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Specjalista ds. Sprzedazy i Organizacji Szkolen

OPIS STANOWISKA:

Dziatania sprzedazowe:
e pozyskiwanie klientéw poprzez kontakt telefoniczny, mailowy, wizyty u klientow,

e aktualizowanie tresci reklamowych na serwisach branzowych i szkoleniowych,
e biezaca obstuga klientdw w zakresie sprzedazy,
e udziat w branzowych konferencjach i targach.

Obowigzki dot. planowania i organizacji szkolen:
e planowanie kampanii szkoleniowych,
e obowigzki zwigzane z organizacjg szkolen,
e kontakt z trenerami, wspotpraca z hotelami i osSrodkami szkoleniowymi,
e rejestracja uczestnikow na szkolenia,
e przygotowanie materiatow szkoleniowych.

Obowigzki dot. administracji i organizaciji biura:
e obowigzki zwigzane z organizacjg biura,
e zakup materiatéw biurowych, negocjacje cenowe,
e odbieranie telefonéw i kontakt telefoniczny z klientem.

WYMAGANIA:

e wysoka komunikatywnos¢,

e dobra organizacja czasu pracy,

e dobra obstuga komputera oraz pakietu MS Office (Outlook, Word, Excel, PowerPoint),

e wyksztatcenie: minimum licencjat,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e doswiadczenie handlowe, telemarketingowe mile widziane,

¢ dodatkowym atutem bedzie znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym.

FIRMA OFERUIJE:
e prace w Opolu w mitym i zaangazowanym zespole,
* niezbedne wdrozenie i szkolenie w zakresie ustug oferowanych przez firme,
* narzedzia i materiaty niezbedne do pracy,
¢ mozliwos¢ statego zatrudnienia po okresie prébnym.

Osoby zainteresowane prosimy o przystanie CV i listu motywacyjnego wraz z okresleniem oczekiwan

finansowych na adres kariera@certpartner.pl.

Dodatkowych informacji udziela:
Agnieszka Bratko tel. 508 438 096
Mariusz tukaszynski tel. 509 539 139
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