Firma SCA to swiatowy lider dziatajacy w branzy higienicznej i lesnej. Koncern

rozwija i produkuje artykuly higieniczne oraz produkty pochodzenia
drzewnego. SCA oferuje produkty wielu znanych marek w ponad 100 krajach.
Najbardziej znane marki SCA to Tena, Tork, Libero, Libresse SCA

Care of Life

Aktualnie do naszego zaktadu w Otawie poszukujemy kandydatéw na stanowisko

Staz w dziale HR

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za wsparcie dziatu personalnego w zakresie
realizacji polityki personalne;j.

Zakres obowiazkow:

e Rekrutacja pracownikéw produkcyjnych na okres letni a takze prowadzenie proceséw rekrutacyjnych na
inne stanowiska w zaktadzie

e Pomoc przy zarzgdzaniu agencjami pracy tymczasowej

e Aktualizacja baz danych

e Przygotowywanie zestawien i raportow oraz kluczowych wskaznikow

e \Wsparcie w biezgcych pracach dziatu personalnego

Wymagania:

e Wyksztatcenia wyzszego- preferowane kierunki: zarzgdzanie zasobami ludzkimi, psychologia (studenci
na poziomie 4 — 5 roku studiéw zaocznych mile widziani)

e Aktywnej postawy wobec postawionych wyzwah potaczonej z doktadnoscig i skrupulatnoscig w ich
wykonywaniu

e Odpowiedzialnosci i dobrej organizacji pracy

e Dobrej znajomosci pakietu MS Office

e Bardzo dobrej znajomosci jezyka angielskiego

e Zdolnosci analitycznych oraz checi rozwoju w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi.

e Dostepnosci na okres ok. 12 miesiecy

Wybranym kandydatom oferujemy mozliwo$¢ odbycia stazu w miedzynarodowym koncernie, stabilne
warunki zatrudnienia, mozliwos¢ rozwoju zawodowego oraz atrakcyjny pakiet socjalny (m.in. prywatna
opieka medyczna, dofinansowanie dojazdoéw do pracy dla oséb spoza Otawy, dodatkowe ubezpieczenie na
zycie, dofinansowanie positkéw, karta MultiSport).

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przestanie CV oraz listu motywacyjnego, wraz z nazwg stanowiska
w tytule maila na adres:

pawel.zwierz@sca.com

Prosimy o umieszczenie klauzuli o ochronie danych osobowych na aplikacji. Uprzejmie informujemy, ze

skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.



